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1. Einleitung: Was bedeutet Awareness?

Awareness bedeutet, sich der Erfahrungen, Bediirfnisse und Grenzen anderer bewusst zu sein und eine
Atmosphdre zu schaffen, in der sich alle sicher und respektiert fiihlen. Wir wollen, dass jeder Mensch, friedlich
dem eigenen Interesse an elektronischen Instrumenten und Kldngen nachgehen und die Veranstaltung erleben
kann, ohne gestort oder diskriminiert zu werden. Durch klare Richtlinien und ein zugéngliches Awareness-Team
mochten wir aktiv Konflikte vorbeugen, bei Bedarf vermitteln und die Teilnehmenden ermutigen, sich zu
dulern, wenn sie sich unwohl oder unangebracht behandelt fihlen.

2. Die Atmosphédre, die wir anstreben

SUPERBOOTH ist mehr als nur eine Messe und Festival fiir elektronische Musikinstrumente — es/sie ist eine
Symbiose aus Innovation, Kreativitdt und Gemeinschaft. Wir streben danach, eine Atmosphére zu schaffen, die
dieses Ethos verkorpert, indem wir einen freundlichen, offenen und lebendigen Raum schaffen, in dem alle
Teilnehmenden ermutigt werden, sich einzubringen, zu erkunden und sich auszudriicken. Unsere Vision fir
SUPERBOOTH umfasst eine Atmosphare der:

e Kreativitit und Zusammenarbeit: die Teilnehmenden sollen sich inspiriert fiihlen, Ideen
auszutauschen, neue musikalische Horizonte zu erkunden und in einer positiven, unterstiitzenden
Umgebung mit anderen zu kollaborieren.

e Inklusivitit und Vielfalt: teilnehmende und Ausstellende aus allen Hintergriinden und mit
unterschiedlichsten Erfahrungen werden herzlich willkommen geheifen. Alle Formen von Vielfalt -
einschlieRlich Geschlecht, Ethnie, Religion, Herkunft, Hautfarbe, religiéser Uberzeugung, Sexualitit,
Geschlechtsidentitat, soziookonomischer Klasse, Behinderung oder Alter und mehr - werden
respektiert.

e Respekt fiir Grenzen: die Interaktionen auf der SUPERBOOTH sollten immer einvernehmlich und
respektvoll sein. Alle Teilnehmende sollten immer auf personliche Grenzen und den Raum der anderen
achten, sei es beim Austausch Uber Musikinstrumente, beim netzwerken oder bei der Teilnahme an
Performances.

Diese einladende Atmosphédre ist ein Kernelement von SUPERBOOTH, und es ist entscheidend, dass
Teilnehmende dazu beitragen, dieses aufrechtzuerhalten und zu unterstiitzen.

3. Unser Verhaltenskodex

SUPERBOOQTH setzt sich dafiir ein, dass sich alle Anwesenden wahrend der Veranstaltung an einen klaren
Verhaltenskodex halten, der dazu beitrdgt, eine positive Umgebung mit respektvollem Umgang fiir alle zu
schaffen. Dieser Kodex soll als Rahmen fiir das Verhalten wahrend der Veranstaltung dienen:

Die Kernelemente des Verhaltenskodex sind:

e  Respekt und Wiirde: Behandle alle Personen mit Respekt, Wiirde und Freundlichkeit, unabhangig von
ihrem Hintergrund, ihrem Aussehen, ihrer Orientierung, ihren Uberzeugungen oder Fihigkeiten.

e Einverstiandnis ist entscheidend: Hole immer das Einverstandnis ein, bevor du kérperlichen Kontakt
aufnimmst oder sensible Themen ansprichst. Achte auf Kérpersprache und verbale Hinweise.

e Achte auf personliche Grenzen: Respektiere personlichen Raum und Grenzen bei anderen. Dies gilt
sowohl fiir korperliche Nahe als auch fiir Gesprache. Wenn sich jemand unwohl fihlt, beende die
Interaktion sofort.

e Inklusive Sprache: Verwende eine Sprache, die inklusiv und freundlich ist. Vermeide Vorurteile Gber
Menschen aufgrund ihres Aussehens, ihrer Geschlechtsidentitat oder ihres Hintergrunds zu treffen.



e Verantwortung: Alle kénnen dazu beitragen, ein respektvolles Miteinander zu gestalten — durch
Verantwortung flr das eigene Verhalten und im Umgang mit anderen. Wenn du jemanden verletzt
hast, ibernimm Verantwortung: Entschuldige dich, reflektiere, warum dein Verhalten verletzend war,
und bemiihe dich bewusst, zu lernen, wie du diesen Fehler in Zukunft vermeiden kannst.

e Unterstiitze eine sichere Umgebung: Trage dazu bei, eine sichere Umgebung fir alle zu erhalten,
indem du Belastigungen, unangemessenem Verhalten oder alles, was dich oder andere unwohl fiihlen
lasst, meldest.

Sollte es zu Situationen kommen, in denen der Verhaltenskodex nicht bertcksichtigt wird, schauen wir uns diese
jeweils individuell an und entscheiden, welche Schritte sinnvoll und notwendig sind. In manchen Fallen kann
das auch den Ausschluss von der Veranstaltung oder ein dauerhaftes Teilnahmeverbot fiir zukinftige
SUPERBOOQTH-Veranstaltungen beinhalten.

4. Das Awareness-Team

Das Awareness-Team spielt eine zentrale Rolle dabei, sicherzustellen, dass SUPERBOOTH eine sichere und
positive Umgebung fiir alle Teilnehmende bleibt. Dieses Team ist speziell geschult, um Situationen zu
bewidltigen, in denen sich Teilnehmende unwohl, unsicher oder respektlos behandelt fiihlen und bietet
Unterstiitzung, Vermittlung und Hilfe, wenn nétig. lhre Aufgaben umfassen:

e Sichtbare Prasenz: das Awareness-Team besteht aus Zwei-Personen-Teams, die in Schichten arbeiten,
um wahrend der gesamten Veranstaltung verfligbar zu sein. Sie werden auf dem Geldnde unterwegs
sein und sind durch ihre Westen mit der Aufschrift ,Awareness-Team” leicht erkennbar.

o  Konfliktvermittlung: Sollte es zu Konflikten oder Missverstédndnissen zwischen den Teilnehmenden
kommen, wird das Awareness-Team eingreifen, um die Situation friedlich und respektvoll zu I6sen.

e  Unterstiitzung bieten: Wenn sich ein Besucher unwohl, bedroht oder respektlos behandelt fiihlt, kann
die betroffene Person sich sofort an ein Mitglied des Awareness-Teams wenden. Egal ob es darum
geht, einen sicheren Rickzugsraum zum Reden anzubieten, ein Problem mit einem anderen
Teilnehmenden anzusprechen oder einfach Informationen bereitzustellen - das Team ist da, um zu
helfen.

e Vorfallberichte aufnehmen: Das Awareness-Team nimmt Mitteilungen Uber VerstoRe gegen den
Verhaltenskodex entgegen und sorgt dafiir, dass geeignete MaRnahmen ergriffen werden. Dazu gehort
auch die diskrete und aktive Nachverfolgung von Vorfallen sowie die professionelle Bearbeitung der
gemeldeten Probleme.

e Zugadnglichkeit: Das Awareness-Team ist wahrend der gesamten Veranstaltung durchgehend verfligbar
und kann jederzeit Uber eine spezielle Telefonnummer oder einen Messaging-Dienst erreicht werden.
Die Telefonnummer wird im gesamten Veranstaltungsbereich ausgehangt.

Das Awareness-Team ist nicht nur dazu da um Probleme zu I6sen, sondern auch um zur insgesamt positiven
Atmosphdre der Veranstaltung beizutragen. Das Team ist zuganglich, freundlich und bereit, den Teilnehmenden
zu helfen, das bestmdgliche Erlebnis zu haben.

5. Fazit

SUPERBOOQTH glaubt an die Bedeutung einer vereinten globalen Gemeinschaft in der Welt der elektronischen
Musikinstrumente und Klanginnovation. Wir setzen uns fiir eine vielfaltige, inklusive und zukunftsorientierte
Branche ein, die auf kreativem Experimentieren, gegenseitigem Respekt, Meinungsfreiheit und Innovation
basiert. Wir streben danach, eine Umgebung zu schaffen, in der alle ihre Interessen an elektronischen
Instrumenten und Klangen ohne Stérungen oder Diskriminierung verfolgen kdnnen. Durch die Umsetzung
dieses Awareness-Konzepts auf der SUPERBOOTH unternehmen wir aktiv Schritte, um einen Raum zu schaffen,
in dem alle Anwesenden genieRen, erkunden und sich aktiv einbringen kdnnen, ohne dabei Angst,
Diskriminierung oder Unbehagen zu empfinden.

Wenn ihr selbst etwas erleben oder beobachten solltet, was dieser Uberzeugung widerspricht, und uns
mitteilen mochtet, kontaktiert uns bitte unter: awareness[at]superbooth.com



